


UMA PONTE ENTRE EMPRESAS E TALENTO GLOBAL

O INOV Contacto – Talent Bridge promove o encontro entre organizações e talento 
global. Promove oportunidades de recrutamento, networking e employer branding 
junto da comunidade Networkcontacto.

Colocamos em contacto com a sua organização uma comunidade de 6000 
profissionais portugueses com experiência internacional, perfis multiculturais, 
qualificados e com mobilidade e visão global.

A QUEM SE DESTINA

      • ��Empresas parceiras do INOV Contacto 
      • ��Empresas com estratégias de internacionalização 
      • ��Empresas com projetos de investimento em Portugal 
      • ��Empresas reconhecidas como Great Place to Work 

COMO FUNCIONA

1.� Manifestação de interesse
Aceda a www.inovcontacto.pt e preencha o formulário de elegibilidade.
 
2. ���Agendamento da sessão
É organizada uma sessão online exclusiva entre a empresa e a comunidade      
Networkcontacto, em data acordada.

3. �Divulgação junto da Networkcontacto
O INOV Contacto promove a iniciativa junto da sua rede de profissionais 
e gere o processo de inscrições.



4. �Realização da sessão
A empresa apresenta a sua organização, cultura, oportunidades e projetos 
internacionais, promovendo contacto direto com talento qualificado.

As sessões podem incluir:
      • Apresentação institucional 
      • Cultura e posicionamento internacional 
      • Oportunidades de carreira 
      • Testemunhos de colaboradores 
      • Experiências internacionais 
      • Insights sobre recrutamento e mobilidade 

BENEFÍCIOS PARA A SUA EMPRESA 

Acesso direto a talento qualificado
Perfis com experiência internacional, competências globais e forte capacidade 
de adaptação.

Reforço do employer branding
Promoção da marca empregadora junto de uma comunidade diferenciada 
e internacionalizada.

Maior eficiência no recrutamento
Contacto direto com candidatos alinhados com contextos globais e multiculturais.

Networking estratégico
Ligação privilegiada a profissionais com experiência em diferentes geografias 
e setores.

Visibilidade junto da diáspora qualificada
Posicionamento da empresa junto de talento português com percurso 
internacional.




