
 

Direção de Recursos Humanos 
1 vaga de Técnico (Gestor do Talento) 

Lisboa 
(M/F) 

 

A Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. - AICEP -, entidade 

pública de natureza empresarial vocacionada para o desenvolvimento de um ambiente de 

negócios competitivo que contribua para a globalização da economia portuguesa, 

pretende recrutar 1 Técnico (Gestor do Talento) para a sua Direção de Recursos Humanos 

que terá como principais funções: 

 

− Planear e executar processos de recrutamento e seleção, internos e externos, 

assegurando a adequação dos perfis às necessidades organizacionais; 

− Desenvolver e implementar sistemas de avaliação de desempenho; 

− Conceber e acompanhar programas de mentoria; 

− Implementar políticas de gestão de carreiras, sucessão e mobilidade interna. 

 

 

Requisitos: 

 

− Licenciatura ou mestrado na área de Recursos Humanos e/ou Psicologia; 

− Experiência profissional relevante (mínimo 5 anos), em funções de gestão do talento, 

recursos humanos, desenvolvimento organizacional ou áreas funcionalmente 

equivalentes; 

− Conhecimentos sólidos de processos de recrutamento e seleção; 

− Conhecimentos de sistemas de avaliação de desempenho e desenvolvimento de 

competências; 

− Conhecimentos da legislação laboral portuguesa; 

− Capacidade de análise e interpretação de dados de gestão de talento; 

− Domínio de ferramentas digitais de recursos humanos; 



 

− Elevada capacidade de comunicação e relacionamento interpessoal; 

− Visão integrada do ciclo de vida do trabalhador; 

− Capacidade de alinhar políticas de talento com os objetivos estratégicos da 

organização e as suas necessidades operacionais. 

 

 

 

Os candidatos interessados deverão responder para recrutamento@portugalglobal.pt, 

enviando obrigatoriamente (i) carta de motivação em português e (ii) currículo em formato 

Europass em português, com indicação da nota final de licenciatura/mestrado, até 

06/03/2026, mencionando no assunto apenas «Ref.ª:DRH-1TGesTal-2026-AICEP». 

 

Os candidatos pré-selecionados serão contactados no prazo máximo de 30 dias após o 

termo do prazo para receção de candidaturas. 
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