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INOV Contacto: abertas candidaturas para Estagios

Internacionais remunerados
100 vagas disponiveis na 29.2 edigao do programa

Lisboa, 25 de setembro de 2026. Estao abertas as candidaturas para a 29.2 edi¢cao do INOV
Contacto - Programa de Estagios Internacionais, iniciativa gerida pela AICEP que
proporciona a jovens qualificados uma experiéncia profissional remunerada em contexto
internacional. As candidaturas decorrem até 16 de outubro, no site www.inovcontacto.pt.
Esta edicao, reforgaaligacao ao mercado de trabalho através do novo projeto Talent Bridge,
que visa aproximar alumni e empresas com oportunidades de emprego.

Com 100 vagas disponiveis, a nova edicao INOV Contacto reforca a missdo do programa de
preparar talento para os desafios da internacionalizacao, aproximando jovens profissionais de
empresas e entidades de referéncia em mercados externos e contribuindo para a
competitividade da economia portuguesa.

A edicdo C29 introduz um conjunto de melhorias orientadas para aumentar a qualidade da
experiéncia, reforcar a empregabilidade e tornar o programa mais agil e alinhado com as
expectativas das novas geracoes:

v" 100 estagios remunerados em empresas e entidades internacionais, com foco em areas
estratégicas para a economia portuguesa;

v" Langamento do projeto NetworkContacto — Talent Bridge, iniciativa que aproxima alumni
e empresas com oportunidades de emprego, reforcando a empregabilidade pds-estagio;

v Reforgo da curadoria das entidades de acolhimento, valorizando planos de estagio
estruturados, capacidade de integragcdo e potencial de continuidade profissional;

v Consolidagdo do INOV Cuidar, servigco de apoio psicossocial e emocional aos estagiérios
durante a experiéncia internacional,

v" Melhor aproveitamento do periodo antes da partida, com contetdos de preparacéo,
mentoria e capacitacao orientados para a integracdo nas entidades de acolhimento e
nos mercados internacionais;

v' Transigdo para uma gestdo mais digital e integrada do programa, através de novas
ferramentas que simplificam processos e melhoram a experiéncia dos estagiarios e
entidades parceiras.

“O INOV Contacto continua a ser uma das iniciativas mais transformadoras da AICEP, porque
investe no talento portugués e na capacidade de criar valor em mercados internacionais. Nesta
edicdo, damos mais um passo na qualificagdo da experiéncia com foco na empregabilidade e na
ligacdo entre jovens profissionais e empresas que veem a internacionalizagdo como um motor
de futuro”, afirma o Administrador da AICEP, Paulo Rios de Oliveira.
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Desde 1997, o INOV Contacto ja proporcionou experiéncias internacionais a 6.000 jovens
portugueses, em 86 paises, consolidando uma rede global de alumni e entidades parceiras que
contribui para projetar talento nacional, promover conhecimento sobre mercados externos e
reforgar a presencga de Portugal no mundo.

Sobre o Talent Bridge:

O projeto Talent Bridge, que acompanha o langamento desta edigdo, aproxima empresas de Talento
qualificado — alumni do programa INOV Contacto -, através da realizagcdo de sessdes online que
proporcionardo um espago de contacto direto entre as empresas participantes e esta comunidade de
talento.

Durante estas sessoes, as empresas terdo a oportunidade de apresentar o seu percurso, partilhar a sua
cultura organizacional, divulgar oportunidades de carreira, perspetivas de desenvolvimento profissional e
os fatores que as diferenciam no mercado. Simultaneamente, reforgardo a sua visibilidade junto de
profissionais com perfil internacional, preparados para contribuir para estratégias de crescimento e
expansao.

Com esta iniciativa, a AICEP pretende criar uma ponte entre empresas que procuram talento qualificado
e uma comunidade de profissionais com experiéncia internacional, promovendo novas oportunidades de
recrutamento e reforcando a competitividade das empresas portuguesas.

Paulo Rios de Oliveira afirma que “o projeto Talent Bridge reforga o INOV Contacto como instrumento de
ligacdo entre a capacitacdo de talento, a internacionalizacdo e as necessidades concretas do tecido
empresarial, transformando-o num ativo estratégico ao servico das empresas”™.

As empresas interessadas podem consultar informacédo detalhada sobre a iniciativa, o processo de
participagao e o formulario de inscrigao no site www.inovcontacto.pt.

Mais informacgéo aqui.
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