
 

 

 

Direção de Verificação de Incentivos 
2 vagas de Técnico 

m/f 

(Lisboa/Porto) 
 

A Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. - AICEP -, entidade 

pública de natureza empresarial vocacionada para o desenvolvimento de um ambiente 

de negócios competitivo que contribua para a globalização da economia portuguesa, 

pretende recrutar dois Técnicos para a Direção de Verificação de Incentivos, através de 

contratação por tempo indeterminado, que terão como principais funções: 

 

− Acompanhar e analisar a execução de projetos de SI Internacionalização de acordo 
com as modalidades previstas e com a legislação aplicável no âmbito do PT2030, 
bem como aos sistemas de incentivos às empresas no âmbito do Plano de 
Recuperação e Resiliência (PRR); 

− Assegurar o cumprimento dos procedimentos associados à validação e 
conformidade dos pedidos de pagamento e encerramento de projetos contratados 
pela AICEP; 

− Preparar informação específica no âmbito de relatórios intercalares e de 
encerramento; 

− Realizar visitas de verificação física às empresas no âmbito do Plano Anual e efetuar 
os respetivos relatórios; 

− Participar em reuniões com os promotores, beneficiários dos projetos e outras 
entidades, nomeadamente Autoridades de Gestão. 

 

 

Requisitos 

 

− Licenciatura, preferencialmente em Economia, Gestão, Finanças ou Engenharia; 
Mestrado em área semelhante ou complementar poderá constituir um fator 
diferenciador; 

− Conhecimentos de análise de projetos de internacionalização e/ou investimento, 
sendo valorizada experiência anterior em consultoria; 

 



 

 

 

 

− Conhecimentos e sensibilidade para análise financeira (balanços, contas de 
exploração e restantes peças financeiras); 

− Experiência profissional na esfera dos incentivos às empresas (preferencial); 

− Domínio de utilização de ferramentas informáticas (Excel, Word e PowerPoint); 

− Boa capacidade de relacionamento interpessoal, de trabalho em Equipa, 
disponibilidade e flexibilidade de comunicação interpessoal 

− Autonomia, sentido de responsabilidade e rigor inerente às funções; 

− Orientação para os resultados; 

− Capacidade de iniciativa, organização, planificação e dinamização das suas 
atividades tendo em vista os objetivos a atingir pela Direção; 

− Propensão para o desenvolvimento e aquisição de novos conhecimentos no âmbito 
das suas atribuições; 

− A função requer trabalho 100% presencial. 

 

 

 

 

Os candidatos interessados deverão responder para recrutamento@portugalglobal.pt, 

enviando obrigatoriamente carta de motivação e currículo em formato Europass, com 

indicação da nota final da licenciatura e mestrado (se aplicável), até 16/08/2024, 

mencionando no assunto apenas «Ref.ª:DVI -202408-AICEP». 

 

Os candidatos pré-selecionados serão contactados no prazo máximo de 30 dias após o 

termo do prazo para receção de candidaturas. 
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