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SUA REFERÊNCIA 
 

 SUA COMUNICAÇÃO DE 
 

 NOSSA REFERÊNCIA 
N.º 189/UTAM/2024 

 DATA 
2024-05-16 

 

ASSUNTO: 

 

Relatório de Governo Societário de 2023 da 
Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. 
 

Senhora Diretora-Geral, 

Junto envio o RELATÓRIO DE ANÁLISE 150/2024 da Unidade Técnica de Acompanhamento e Monitorização 

do Setor Público Empresarial, respeitante ao Relatório de Governo Societário de 2023 da Agência para o 

Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E., elaborado nos termos e para os efeitos do disposto 

na alínea f) do n.º 1 do Artigo 4.º do Decreto Regulamentar n.º 1/2014, de 10 de fevereiro, alterado pelo 

Decreto Regulamentar n.º 3/2014, de 9 de julho. 

 

Com os meus melhores cumprimentos, 

 

 O Diretor da UTAM 

 

 

 
 

 

Anexo: Relatório de Análise 150/2024, de 16 de maio 
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Visto. Concordo. 

À consideração da Senhora Diretora-

Geral do Tesouro e Finanças. 

 

O Diretor da UTAM 

 

 

 
2024-05-16 

 

 

 

 

 

 

RELATÓRIO DE ANÁLISE 150/2024, de 16 de maio 

 

ASSUNTO: Relatório de Governo Societário 2023 da 

Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. 
(SISEE, 2024-05-16) 

 

 

CONCLUSÃO 

  

O “Relatório de Governo Societário 2023” da Agência para o Investimento e Comércio Externo 

de Portugal, E.P.E. traduz a forma como a empresa observa as disposições aplicáveis em 

termos de boas práticas de governo societário. Assim, considera-se que o documento reúne 

as condições para merecer a aprovação por parte do titular da função acionista. 

mailto:utam@utam.gov.pt
http://www.utam.gov.pt/
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1. ANTECEDENTES 

Em 2024-04-09, a Agência para o Investimento e Comércio Externo de Portugal, E.P.E. 

(“AICEP”) submeteu no Sistema de Informações do Setor Empresarial do Estado (“SISEE”) o 

“Relatório de Governo Societário 2023” (“RGS2023”) e, em 2024-05-16, o Parecer do Conselho 

Fiscal. No âmbito das atribuições da UTAM, procedeu-se à análise dos documentos, o que deu 

origem ao presente relatório de análise. 

2. ENQUADRAMENTO 

A AICEP é uma entidade pública de natureza empresarial criada através do Decreto-Lei 

n.º 245/2007, de 25 de junho, resultando da fusão entre a API - Agência Portuguesa para o 

Investimento, E.P.E. e o ICEP Portugal, I.P. Os seus estatutos foram aprovados pelo mesmo 

diploma, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.º 229/2012, de 26 de outubro, e 

posteriormente alterados pelo Decreto-Lei n.º 219/2015, de 8 de outubro, para incluir nas 

respetivas atribuições a organização da participação portuguesa em exposições universais e 

internacionais, e pelo Decreto-Lei n.º 75/2020, de 25 de setembro, que determina que os 

órgãos de fiscalização passem a ser compostos por um conselho fiscal e por um revisor oficial 

de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas que não seja membro daquele 

órgão. A AICEP tem por objeto o “desenvolvimento e a execução de políticas estruturantes e 

de apoio à internacionalização da economia portuguesa”. Em 2023-12-31 o seu capital 

estatutário, no valor de 114 927 980 euros, era detido na totalidade pelo Estado, através da 

Direção-Geral do Tesouro e Finanças.  

As regras relativas à estrutura orgânica da AICEP estão estabelecidas no capítulo III dos 

estatutos – do artigo 13.º ao artigo 21.º – nos quais se prevê que os seus órgãos sociais são o 

Conselho de Administração (“CA”), o Conselho Fiscal (“CF”) e o revisor oficial de contas ou 

sociedade de revisores oficiais de contas (“ROC”) e que a duração do mandato dos órgãos 

sociais é de três anos. 

ÓRGÃOS SOCIAIS 

O CA é nomeado por Resolução do Conselho de Ministros (“RCM”), sob proposta dos 

membros do Governo responsáveis pelas áreas das finanças, dos negócios estrangeiros e da 

economia. A RCM n.º 48/2022, de 1 de junho delegou essa competência nos membros do 

Governo responsáveis pela área das finanças e pela área do respetivo setor de atividade. 

O Conselho de Administração é composto pelo presidente e por quatro vogais executivos, que 

integram uma comissão executiva, podendo ainda integrar até três vogais não executivos. 

Os membros do Conselho de Administração para o triénio 2020-2022 foram nomeados 

através do Despacho n.º 12638-A/2020, de 29 de dezembro. 
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Conselho de Administração e Comissão Executiva - até 16 de junho 

PRESIDENTE EXECUTIVO 

VOGAL EXECUTIVA 

VOGAL EXECUTIVA 

VOGAL EXECUTIVA 

VOGAL EXECUTIVO 

Luís Filipe Castro Henriques1 

Madalena Oliveira e Silva1 

Francisca Guedes de Oliveira 

Rita Lindley Araújo 

Luís Rebelo de Sousa 
1 Por cessação de funções do Presidente, Luís castro Henriques, na sequência de renúncia ao cargo com efeitos a 

31 de março de 2023, o cargo de suplente do Presidente é exercido por Madalena Oliveira e Silva, por vontade 
colegial e em razão da senioridade nas funções. 

O Despacho n.º 6521/2023, de 16 de junho, procedeu à nomeação de novo CA para o triénio 

2023-2025. 

Conselho de Administração e Comissão Executiva - a partir de 16 de junho 

PRESIDENTE EXECUTIVO 

VOGAL EXECUTIVA 

VOGAL EXECUTIVO 

VOGAL EXECUTIVA 

VOGAL EXECUTIVO 

VOGAL NÃO EXECUTIVO 

VOGAL NÃO EXECUTIVA 

Filipe Santos Costa 

Cristina Pucarinho 

Luís Rebelo de Sousa 

Isabel Tenreiro 

João Noronha Leal 

Carlos Abade 

Marisa Garrido 

O CF é composto por um presidente, dois vogais efetivos e um vogal suplente, nomeados por 

despacho dos membros do Governo responsáveis pelas áreas das finanças e dos negócios 

estrangeiros por um período de três anos, renovável nos termos da lei. O ROC é nomeado, sob 

proposta fundamentada do CF, por despacho dos referidos responsáveis governamentais. 

Através de Despacho conjunto do Ministro de Estado, da Economia e da Transição Digital, do 

Secretário de Estado da Internacionalização e do Secretário de Estado do Tesouro, foi 

nomeado o CF para o triénio 2021-2023, com produção de efeitos a partir de 2021-11-17. 

Conselho Fiscal  

PRESIDENTE 

VOGAL EFETIVO 

VOGAL EFETIVO 

VOGAL SUPLENTE 

Maria de Lurdes Pereira Moreira Correia de Castro 

Maria da Nazaré Mendonça Luís Barbosa Campos Vilar 

José Manuel Cristóvão Veríssimo 

Abel Cubal Tavares de Almeida 

O ROC para o triénio 2022-2024 foi nomeado por Despacho conjunto das entidades tutelares 

acima referidas. 

Revisor Oficial de Contas 

EFETIVO 

REPRESENTANTE 

SUPLENTE 

REPRESENTANTE 

OLIVEIRA, REIS & ASSOCIADOS, SROC, LDA. 

Joaquim Oliveira de Jesus 

GRANT THORNTON & ASSOCIADOS, SROC, LDA. 

não é indicada a nomeação 

SROC  

ROC 

SROC 

n.º 23 

n.º 1056 

n.º 67 
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O Conselho Consultivo foi nomeado pelo Despacho n.º 4896/2013, de 10 de abril, da 

Secretaria Geral do Ministério dos Negócios Estrangeiros, no qual se procedeu à nomeação de 

32 personalidades, que constam do sítio da empresa. 

3. ANÁLISE 

Para efeitos de análise foram tomadas em consideração as orientações para o Setor 

Empresarial do Estado constantes da legislação em vigor. A análise teve como base o disposto 

no Capítulo II (“Princípios de governo societário”) do RJSPE, foi feita na perspetiva da 

informação que consta dos documentos em apreço e seguiu o modelo do Relatório de Boas 

Práticas de Governo Societário publicado no sítio da UTAM1. Analisado o RGS2023 

apresentado pela AICEP, à luz das disposições legais em vigor, considera-se que o documento 

reúne as condições para merecer a aprovação por parte do titular da função acionista. 

A título de síntese das práticas de bom governo da empresa, refira-se o seguinte: 

CAPÍTULO II do RJSPE – Práticas de bom governo sim não 

Artigo 43.º 

apresentou plano de atividades e orçamento para 2023 x  

obteve a aprovação pelas tutelas setorial e financeira do plano de 
atividades e orçamento para 2023 

X  

Artigo 44.º 

divulgou informação sobre estrutura acionista, participações sociais, 
operações com participações sociais, garantias financeiras e assunção 
de dívidas ou passivos, execução dos objetivos, documentos de 
prestação de contas, relatórios trimestrais de execução orçamental com 
relatório do órgão de fiscalização, identidade e curriculum dos membros 
dos órgãos sociais, remunerações e outros benefícios 

X  

Artigo 45.º 
submeteu a informação financeira anual ao Revisor Oficial de Contas, 
que é responsável pela Certificação Legal das Contas da empresa 

X  

Artigo 46.º 
elaborou o relatório identificativo de ocorrências, ou risco de 
ocorrências, associado à prevenção da corrupção 

X  

Artigo 47.º adotou um código de ética e divulgou o documento X  

Artigo 48.º 
tem contratualizada a prestação de serviço público ou de interesse 
geral, caso lhe esteja confiada 

Não aplicável 

Artigo 49.º prosseguiu objetivos de responsabilidade social e ambiental X  

Artigo 50.º implementou políticas de recursos humanos e planos de igualdade   

Artigo 51.º 
evidenciou a independência de todos os membros do órgão de 
administração e que os mesmos se abstêm de participar nas decisões 
que envolvam os seus próprios interesses 

X  

                                                 

1 Acedível em: Relatório de Governo Societário (utam.gov.pt) 

https://www.utam.gov.pt/publicacoes/Manual%20para%20a%20elaboração%20do%20RGS%202023.pdf
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CAPÍTULO II do RJSPE – Práticas de bom governo sim não 

Artigo 52.º 

evidenciou que todos os membros do órgão de administração 
cumpriram a obrigação de declararem as participações patrimoniais e 
relações suscetíveis de gerar conflitos de interesse ao órgão de 
administração, ao órgão de fiscalização e à Inspeção-Geral de Finanças 

X  

Artigo 53.º 
providenciou no sentido de que a UTAM tenha condições para que toda 
a informação a divulgar possa constar do sítio na internet da Unidade 
Técnica 

X  

Artigo 54.º 

apresentou o relatório do órgão de fiscalização em que é aferido constar 
do relatório anual de práticas de governo societário informação atual e 
completa sobre todas as matérias tratadas no Capítulo II do RJSPE (boas 
práticas de governação) 

X  

 

 

 

 

José Vasconcelos 

Consultor 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Anexo: Tabela de Análise referente ao RGS2023 da AICEP. 
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